
CONTROLLER/IN  
MITARBEITER/IN 
CONTROLLING m/w/d

Wir suchen eine tatkräftige Verstärkung  
für unser junges und engagiertes Team des Controllings. 

Senden Sie Ihre Bewerbung gerne direkt per Mail an  
bewerbung@stadtwerke-muehlacker.de

Für Fragen oder Anregungen wenden Sie sich gerne an:  
Daniel Thiemeyer (Personalreferent), Tel.: 07041 876-528

Stadtwerke Mühlacker GmbH · Personalabteilung  
Danziger Straße 17 · 75417 Mühlacker

www.stadtwerke-muehlacker.de/karriere

Ihre Aufgaben:
•	 	Sie tragen aktiv zum Aufbau und der Etablierung 

eines kennzahlengesteuerten Berichtswesens bei

•	 	Sie erstellen Statistiken und Auswertungen zu  
verschiedenen Unternehmensbereichen und  
gleichen die aktuellen Daten mit den Quartals-  
und Jahresbudgets ab

•	 	Sie überwachen die Beteiligungen und Investitionen 
der Stadtwerke

•	 	Sie erstellen den Wirtschaftsplan in Zusammenarbeit 
mit der technischen und kaufmännischen Leitung

•	 	Sie führen unterstützende Aufgaben im Rahmen des 
Jahresabschlusses durch

Ihr Profil:
•	 	Wir freuen uns auf Berufseinsteiger nach einem 

wirtschaftswissenschaftlichen Studium oder mit kauf-
männischer Ausbildung und ersten Schritten im Cont-
rolling ebenso wie über erfahrene Bewerber*innen

•	 	Bestenfalls kennen Sie durch eine frühere Tätigkeit 
die Energiewirtschaft oder haben in einem ent- 
sprechenden Unternehmen ein Praktikum/Praxis- 
phase absolviert

•	 	Sie arbeiten sich schnell und engagiert in neue  
Software ein (wir nutzen MS DynamicsNAV (Navision) 
und HKS Kosy Enterprise), der sichere Umgang mit 
Microsoft Excel ist für Sie selbstverständlich.

Unser Angebot:
•	 Fair: Gehalt nach Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe 

(TV-V) mit 13. Monatsgehalt

•	 Zusätzlich: Bonuszahlungen nach individueller  
und unternehmensweiter Zielerfüllung ab dem 2.  
Beschäftigungsjahr

•	 Work-Life-Balance: 30 Urlaubstage, 39-Stunden- 
Woche, Gleitzeit, flexible Arbeitszeiten und Homeoffice

•	 Sozial: arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge,  
vermögenswirksame Leistungen und betriebliche 
Krankenzusatzversicherung

•	 Nachhaltig: Jobticket für Bus & Bahn im Enzkreis 
sowie E-Bike-Leasing über BusinessBike

•	 Kostenlos: Kaffee, Tee, alkoholfreie Getränke und 
wöchentlicher Obstkorb stellen wir Ihnen kostenlos 
zur Verfügung


