
Ausbildung am liebsten mit Dir! 

Wenn Du daheim das Licht anschaltest oder den Wasserhahn aufdrehst, wenn Du zum 

Schwimmen ins Hallen- oder Freibad gehst oder wenn Du mit dem Bus fährst: immer dann 

sind es die Mitarbeiter der Stadtwerke Mühlacker, die für den zuverlässigen und 

reibungslosen Betrieb sorgen. Werde Teil unseres Teams und bewirb Dich jetzt für eine 

Ausbildung als 

Fachangestellte/r für Bäderbetriebe (m/w/d) 

Die Ausbildung: 

Du lernst bei uns, was für den sicheren Betrieb eines Hallenbades notwendig ist: Wie wird 

das Wasser gefiltert und aufbereitet? Was machst Du, wenn jemand in Not gerät? Wieso ist 

Sauberkeit so wichtig? Wieso muss man Eintritt bezahlen und wer bekommt das Geld 

eigentlich? Die Ausbildung dauert 3 Jahre und umfasst die Gästebetreuung, 

Rettungsschwimmen, die Wartung der technischen Anlagen und auch die kaufmännische 

und personelle Organisation eines Badebetriebes. 

Das bist Du: 

Du schließt die Haupt- oder Realschule mit guten Noten ab. Zudem bist Du kommunikativ 

und bereit, Verantwortung zu übernehmen. Du musst kein Leistungsschwimmer sein, kannst 

Dich aber vernünftig im Becken fortbewegen. 

Das bieten wir Dir: 

Du erhältst eine Ausbildungsvergütung nach Tarifvertrag TVAöD in Höhe von 1068,24 € 

monatlich. Zusätzlich bekommst Du Weihnachtsgeld und einen Zuschuss zu Lernmitteln & 

Büchern. Weitere Leistungen sind unser Jobticket für Bus & Bahn, freie Getränke während 

der Arbeitszeit, eine betriebliche Zusatzversicherung sowie vermögenswirksame Leistungen. 

Nach der erfolgreichen Ausbildung bieten wir Dir eine langfristige berufliche Zukunft bei den 

Stadtwerken Mühlacker. 

 

 

Deine Fragen, die Bewerbung oder eine Anfrage nach einem Praktikum schickst Du an 

Daniel Thiemeyer (Personal) – bewerbung@stadtwerke-muehlacker.de 

oder telefonisch: 07041 8765-28 

 

 

Stadtwerke Mühlacker GmbH 

Personalabteilung 

Danziger Straße 17 

75417 Mühlacker 
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