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Technische Leitung Stromversorgung  m/w/q)

Wir suchen zum 1. Januar 2023 einen Nachfolger der technischen Leitung unserer Sparte Strom / Breitband
aufgrund des altersbedingten Ausscheidens des aktuellen Abteilungsleiters Anfang 2024.

Sie berichten direkt an die Geschaftsfiihrung der Stadtwerke Miihlacker GmbH, fiihren eigenstandig die 20
Mitarbeiter Ihrer Abteilung und Gbernehmen die Verantwortung fir den Netzbau und -betrieb in den Sparten
Strom und Breitband. Mit hohem gestalterischem Freiraum ausgestattet, schaffen Sie mit Ihrem Team die
technische Basis fiir die Weiterentwicklung der Stadtwerke und unterstiitzen die Positionierung als Organisator der
Energiewende vor Ort.

lhre Aufgaben lhr Profil

v" Als technische Fiihrungskraft gemaR S1000 tragen v" Sie verfugen Uber einen erfolgreichen
Sie die Verantwortung fiir einen effizienten, ingenieurwissenschaftlichen Studienabschluss, z.B.
zuverlassigen, umweltfreundlichen und als Elektroingenieur oder Versorgungsingenieur
kundennahen Bau und Betrieb der Netze, sorgen (m/w/d).
flr eine reibungslose Funktion der technischen v" Sie bringen mehrjahrige Berufs- und
Anlagen und leiten das operative Tagesgeschaft Flhrungserfahrungen aus einem kommunalen
einschlieBlich des Bereitschaftsdienstes. Versorgungsunternehmen mit und kennen die

v Kontinuierlich optimieren Sie die Betriebs- und Energiewirtschaft gut — idealerweise auch die
Prozessabldufe; stets mit dem konsequenten Ziel, rechtlichen, regulatorischen und
eine zukunftsfahige Infrastruktur zu schaffen. organisatorischen Rahmenbedingungen.
Parallel verantworten Sie das technische v" Als Fihrungskraft Gberzeugen Sie durch eine hohe
Sicherheitsmanagement (TSM) und die Lésungskompetenz gepaart mit einem
Fortfiihrung der Zertifizierung. motivierenden situativen Flihrungsstil.

v" Sie planen die mittel- und langfristigen Unser Angebot

Investitionen, budgetieren diese und unterstiitzen
mit Ihrer Expertise das Controlling sowie die
strategische Weiterentwicklung der Stadtwerke

v" 13 Monatsgehilter nach Tarifvertrag der
Versorgungsbetriebe (TV-V)

Miihlacker. V" Leistungsorientierte Bonuszahlungen
v Zukunftsorientiert entwickeln Sie Ihren Bereich Y Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge (ZVK)
weiter — Sie sind in der Lage, Menschen fir v" Jobticket fiir Bus & Bahn im Enzkreis (PVE)
Veranderungen zu gewinnen und fihren lhre v Kostenlose Mitarbeiterparkplatze
Mitarbeiter mit hoher Verbindlichkeit und ¥ Jobrad-Leasing
Wertschatzung. v Essenszuschuss, freie Getrinke und Obstkdrbe
V' Stationdre Zusatzversicherung
lhr Ansprechpartner v' Einkaufsgutscheine
v

Herr Daniel Thiemeyer Wo moglich: flexible Arbeitszeiten & Homeoffice

Referent Personal & Organisation

Telefon: 07041 876-528
Mail: bewerbung@stadtwerke-muehlacker.de

Die Einarbeitung erfolgt im Rahmen der Nachfolgeregelung durch den aktuellen Leiter der Stromabteilung im
ausreichenden zeitlichen und inhaltlichen Rahmen und mit dem Ziel, Aufgaben und Verantwortung kontinuierlich
bis Anfang 2024 zu tGbertragen.

www.stadtwerke-muehlacker.de/karriere
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